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Lugar Comunidad de Cuidado los Robles 

Fecha 04/12/2025 11:00 AM – 11:30 AM 

Tema Refuerzo formato RH1 y manifiestos 

Desarrollo 

 

Orden del día: 

 

1. Objetivo 

2. Contenido de la capacitación 

3. Metodología 

4. Análisis de los resultados de la evaluación 

5. Registro fotográfico 

 

1. Objetivo de la capacitación: Fortalecer las competencias del talento humano en 

el diligenciamiento y uso adecuado del formato RH1 y los manifiestos, 

promoviendo la correcta gestión y trazabilidad de los residuos, el cumplimiento 

normativo y la prevención de riesgos sanitarios y de seguridad industrial dentro 

de la institución. 

 

2.   Contenido de la capacitación: Refuerzo formato RH1 y manifiestos 

 

3. Metodología: 

 

• Modalidad: Presencial 

 

• Estrategia: Debate y participación mediante preguntas y situaciones 

hipotéticas 

Introducción: La capacitación inició con una contextualización sobre la 

importancia del formato RH1 y los manifiestos dentro del manejo 
integral de residuos, destacando su función como herramientas de 

control, trazabilidad y cumplimiento normativo. Se enfatizó su relación 
con la seguridad industrial, la gestión ambiental y la responsabilidad del 

talento humano en el diligenciamiento adecuado de estos documentos. 

 

Contenido de la capacitación: 
 

• Concepto y finalidad del formato RH1. 
 

• Estructura del formato RH1 y campos obligatorios. 
 

• Importancia de los manifiestos en la trazabilidad de residuos. 
 

• Errores frecuentes en el diligenciamiento. 
 

• Responsabilidades del personal frente al registro y control de 
residuos. 
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Participación activa: Se fomentó la participación del talento humano 
mediante preguntas orientadoras y el análisis de situaciones hipotéticas 
relacionadas con el manejo de residuos y el diligenciamiento de los 
formatos. Los participantes identificaron errores comunes y propusieron 
acciones correctivas, fortaleciendo el aprendizaje práctico. 

 
Cierre: La sesión finalizó con un resumen de los puntos clave 
abordados, resolución de dudas y refuerzo de la importancia del uso 
correcto del formato RH1 y los manifiestos como herramientas de 
control, prevención de riesgos y cumplimiento legal. 
 
Recordemos que:  
 
• El formato RH1 y los manifiestos son documentos obligatorios. 

 

• Un diligenciamiento incorrecto puede generar riesgos sanitarios y 
sanciones. 

 

• La trazabilidad de los residuos garantiza una gestión segura y 
responsable. 

 

• Todos los colaboradores involucrados deben conocer y aplicar estos 
formatos. 

 
 

4. Análisis de la Evaluación de la Capacitación:  

 
Con el fin de medir el nivel de comprensión y apropiación de los conceptos 
sobre Refuerzo formato RH1 y manifiestos, se aplicó una evaluación antes y 
después de la capacitación. 
 
La evaluación fue aplicada a 20 participantes del equipo de talento 
humano. 
 
Pos-test (Después de la socialización): 
 

• Alto (80%-100% de aciertos): 14 participantes 

• Medio (60%-79% de aciertos): 5 participantes  

• Bajo (Menos del 60% de aciertos): 1 participantes  
 

• Se evidenció una mejora del 35% en la categoría alta, lo que 
demuestra un fortalecimiento en la comprensión de los conceptos y 
prácticas de seguridad industrial, además de una disminución de los 
niveles bajos de conocimiento. 

 
4.1. Cantidad de participantes: 20  

 

4.2. Análisis de Resultados:  
 

• Identificación correcta del formato RH1. 
 

• Diligenciamiento adecuado de los campos obligatorios. 
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• Comprensión del propósito de los manifiestos. 
 

• Relación entre el manejo de residuos y la seguridad industrial. 
 

Después de la socialización, se evidenció una mejora significativa en la correcta 
interpretación y uso del formato RH1 y los manifiestos, así como una mayor 
conciencia sobre la importancia de la trazabilidad y el cumplimiento normativo. 
 

4.3. Conclusión: La capacitación permitió fortalecer los conocimientos del talento 

humano sobre el refuerzo del formato RH1 y los manifiestos, contribuyendo a 

una gestión adecuada de residuos y a la prevención de riesgos sanitarios y 

laborales. La participación activa del personal facilitó la apropiación de los 

conceptos y su aplicación en las labores diarias. 

 

Se recomienda: 

 

• Realizar capacitaciones de refuerzo periódicas. 

 

• Supervisar el diligenciamiento correcto de los formatos. 

 

• Mantener los documentos actualizados y disponibles. 

 

• Integrar este tema en procesos de inducción y reinducción del 

personal. 

 

 

5. Registro fotográfico 
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         Anexos: Pos-test y listado de asistencia 

 

Asistentes 
Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Planilla de asistencia 
FOR-GD-023 

No aplica No aplica 

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

No aplica No aplica No aplica 

Próxima reunión No aplica 

Elaboró  Andres Velandia – responsable ambiental 
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